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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ УСЛОВИЙ ОХРАНЫ ТРУДА  

НА 2024 год 

№ 

п/п 
Наименование мероприятий Срок выполнения Ответственный 

Отметка о 

выполнении 

1.  

Нанесение на производственное 

оборудование, органы 

управления и контроля, 

элементы конструкций, 

коммуникаций  разметки и 

знаков безопасности. 

 В течении года   Инженер по ОТ 

и ТБ 

Зав.хозяйством 

 

2.  

Приобретение и установка 

средств  кондиционирования 

воздуха с целью обеспечения 

микроклимата, чистоты 

воздушной среды в рабочей  зоне 

помещений. 

В течении года Директор, 

Зав.хозяйством 

Инженер по ОТ 

и ТБ 

 

 

3.  

Обеспечение естественного и 

искусственного освещения на 

рабочих местах, в бытовых 

помещениях, местах прохода 

работников. 

Постоянно Зав. 

Хозяйством 

Инженер по ОТ 

и ТБ 

 

4.  
Оснащение санитарно-бытовых 

помещений. 

В течении всего 

периода 

Зав.хозяйством  

5.  

Обеспечение работников, 

занятых на работах, 

производимых в особых 

температурных условиях и 

связанных с загрязнением, 

специальной одеждой, 

специальной обувью и другими 

средствами индивидуальной 

защиты, дерматологическими 

средствами индивидуальной 

защиты. 

В течении всего 

периода 

Директор, 

Зав.хозяйством 

Инженер по ОТ 

и ТБ 

 



6.  

Обеспечение хранения средств 

индивидуальной защиты (далее - 

СИЗ), а также ухода за ними 

(своевременная химчистка, 

стирка, дегазация, дезактивация, 

дезинфекция, обезвреживание, 

обеспыливание, сушка), 

проведение ремонта и замена 

СИЗ. 

В течении всего 

периода 

Зав.хозяйством  

7.  

Приобретение,  наглядных 

материалов, обучающих и 

тестирующих программ, 

проведение   тренингов по 

охране труда. 

В течении года Инженер по ОТ 

и ТБ 

 

8.  

Проведение обучения по охране 

труда, в том числе обучения 

безопасным методам и приемам 

выполнения работ, обучения по 

оказанию первой помощи 

пострадавшим на производстве, 

обучения по использованию 

средств индивидуальной защиты, 

инструктажей по охране труда, 

стажировки на рабочем месте 

(для определенных категорий 

работников) и проверки знания 

требований охраны труда. 

При приеме на 

работу, в 

соответствии с 

планами обучения 

и проведения 

инструктажей 

Инженер по ОТ 

и ТБ 

 

9.  

Проведение обязательных 

предварительных и 

периодических медицинских 

осмотров (обследований). 

При приеме на 

работу и в 

соответствии с 

графиком 

Директор, 

зав.хозяйством, 

инженер по ОТ 

и ТБ 

 

10.  

Приобретение и пополнение  

аптечек первой помощи  набором 

перевязочных материалов, 

инструментов и приспособлений, 

предназначенных для оказания 

первой помощи.  

Ежеквартально Инженер по ОТ 

и ТБ, Зав. 

хозяйством 

 

11.  

Издание (тиражирование) 

инструкций, правил (стандартов) 

по охране труда. 

По 

необходимости 

Инженер по ОТ 

и ТБ 

 

12.  

Реализация мероприятий, 

направленных на развитие 

физической культуры и спорта. 

В течение  года Зам. директора  
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