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Положение об организации отдыха детей и их оздоровления 

в лагере с дневным пребыванием 

на базе  МБУ ДО «ЦДО «Красноглинский» г.о. Самара 

 

1. Общие положения 

1.1. Положение об организации отдыха детей и их оздоровления в лагере с 

дневным пребыванием детей на базе МБУ ДО «ЦДО «Красноглинский» г.о. 

Самара (далее - Положение) разработано в соответствии со следующими 

нормативно-правовыми актами: 

 ст. 31 Конвенции о правах ребенка (одобрена Генеральной 

Ассамблеей ООН 20.11.1989 г., вступила в силу для России 15.09.1990 г.); 

 ст. 12 Федерального закона от 24.07.1998 N 124-ФЗ (ред. от 11.06.2021) 

«Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»; 

 национальный стандарт РФ «Услуги детям в организациях 

отдыха и оздоровления» (ГОСТ Р 52887-2018); 

 национальный стандарт РФ «Контроль качества услуг детям в 

организациях отдыха и оздоровления» (ГОСТ Р 58526-2019); 

 Постановление Главного санитарного врача РФ от 28.09.2020 N 

 28 «Об утверждении санитарных правил CП 2.4.3648-20 «Санитарно- 

эпидемиологические требования к организациях воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи»; 

 — Постановление Главного санитарного врача РФ от 27.10.2020 № 32 

«Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН 

2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения»; 
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 Примерное положение о лагерях, организованных образовательными 

организациями, осуществляющими организацию отдыха и оздоровления 

обучающихся в каникулярное время (с круглосуточным или дневным 

пребыванием) (утв. Приказом Минобрнауки России от 13.07.2017 г. N 656); 

 абз.16 п. 2.2 и абз. 23. п.2.3. Устава МБУ ДО «ЦДО «Экология детства» 

г.о. Самара. 

1.2. Лагерь с дневным пребыванием детей (далее – ЛДП) организуется в 

целях оздоровительной и образовательной деятельности в каникулярный период 

с обучающимися общеобразовательных учреждений и образовательных 

учреждений дополнительного образования детей городского округа Самара в 

дневное время и обязательной организацией их питания. 

1.3. Организатором ЛДП является МБУ ДО «ЦДО «Красноглинский» 

г.о. Самара (далее – Организатор). Лагерь с дневным пребыванием детей не 

является юридическим лицом. 

1.4. Организатор ЛДП несет в установленном Законодательством РФ 

порядке ответственность за: 

 обеспечение жизнедеятельности ЛДП; 

 создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье обучающихся; 

 качество реализуемой программы деятельности ЛДП; 

  соответствие форм, методов и средств при проведении ЛДП по 

возрасту, интересам и потребностям обучающихся; 

 соблюдение прав и свобод обучающихся и сотрудников ЛДП. 

1.5. ЛДП организуется в период летних каникул для обучающихся в 

возрасте от 7 до 17 лет включительно, в том числе для детей с ограниченными 

возможностями здоровья.  

1.6. Решение о проведении и организации ЛДП принимает Департамент 

образования Администрации городского округа Самара. 

1.7. Комплектование ЛДП осуществляется из числа обучающихся 

общеобразовательных учреждений и образовательных учреждений 

дополнительного образования детей городского округа Самара. 

1.8. К основным целям работы лагеря относится:  
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• выявление и развитие творческого потенциала обучающихся, развитие 

разносторонних интересов детей, удовлетворение их индивидуальных 

потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом 

совершенствовании, а также в занятиях физической культурой, спортом и 

туризмом;  

• социализация детей, развитие коммуникативных и лидерских качеств 

детей, формирование у детей культуры и навыков здорового и безопасного образа 

жизни, общей культуры детей, обеспечение духовно-нравственного, гражданско 

патриотического, трудового воспитания детей;  

• организация размещения детей в школьном лагере и обеспечение их 

питанием в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и 

гигиеническими нормативами Российской Федерации;  

• создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда 

детей.  

1.9. Основные задачи ЛДП: 

 воспитание творческой, социально-адаптивной личности через 

формирование навыков самоорганизации, самореализации, саморазвития в ходе 

организации различных форм жизнедеятельности; 

 создание оптимальных возможностей для удовлетворения 

образовательных и интеллектуальных запросов детей; 

 содействие гражданскому становлению личности; 

 воспитание чувства патриотизма, бережного отношение к природному и 

культурному наследию родного края. 

 

2. Организация и основы деятельности ЛДП 

2.1. ЛДП организуется на базе МБУ ДО «ЦДО «Красноглинский» г.о. 

Самара. 

2.2. Требования к устройству ЛДП, организации образовательного 

процесса, досуговой деятельности и проведению массовых мероприятий 

определяются Санитарно-эпидемиологическими правилами, утверждаемыми 
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Главным государственным санитарным врачом Российской Федерации, ГОСТ 

РФ «Услуги детям в организациях отдыха и оздоровления», а также 

требованиями противопожарной и антитеррористической безопасности к 

образовательным учреждениям. 

2.3. Открытие ЛДП осуществляется на основании санитарно- 

эпидемиологического заключения Управления Роспотребнадзора по Самарской 

области о соответствии санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам. 

2.4. При комплектовании первоочередным правом зачисления в ЛДП 

пользуются следующие категории обучающихся : дети с ОВЗ, дети участников 

СВО, дети педагогов учреждения - организатора ЛДП, малообеспеченные, 

многодетные, находящиеся в трудной жизненной ситуации. 

2.5. В ЛДП могут быть зачислены дети с OB3, для которых не требуются 

специальные условия образования и воспитания, а также специальные 

технические средства обучения коллективного и индивидуального пользования, 

предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь. 

2.6. Деятельность обучающихся во время проведения ЛДП 

осуществляется в разновозрастных группах (отрядах), наполняемость которых 

составляет не более 20 человек. 

2.7. Продолжительность смены ЛДП составляет 18 рабочих дней. 

2.8. Лагерь с дневным пребыванием детей может быть организован на 

полный день с трехразовым питанием (завтрак, обед, полдник) или неполный день 

с двухразовым питанием (завтрак, обед).  

2.9.  Организация работы лагеря осуществляется в режиме пребывания 

детей с понедельника по пятницу (суббота, воскресенье - выходной) с 08.30 до 

14.30 часов. 

2.10. Смена ЛДП может иметь определенную направленность и являться 

профильной. 

2.11. Содержание деятельности ЛДП определяется направленностью 

смены с обязательным проведением оздоровительных мероприятий. 

2.12. В рамках проведения ЛДП возможна, организация и проведение 
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различных конкурсных и фестивальных мероприятий, выставок и инсталяций, а 

также воспитательных, творческих и социальных проектов по направлению 

деятельности смены. 

2.13. Подготовку и проведение конкурсных и фестивальных 

мероприятий, выставок и инсталяций, а также воспитательных, творческих и 

социальных проектов осуществляют начальник ЛДП и педагоги 

дополнительного образования. 

2.14. Программа ЛДП разрабатывается Организатором и согласовывается 

с Департаментом образования Администрации городского округа Самара. 

2.15. При выборе форм и методов работы во время проведения ЛДП 

приоритетными являются оздоровительная и воспитательная деятельность, а 

также предоставляются следующие виды услуг: 

 услуги, обеспечивающие благоприятные и безопасные условия 

жизнедеятельности детей; 

 медицинские услуги, обеспечивающие охрану здоровья, своевременное 

оказание медицинской помощи, профилактику заболеваний и формирование 

навыков здорового образа жизни у детей, контроль за соблюдением санитарно- 

гигиенических и противоэпидемических требований; 

 образовательные услуги, направленные на повышение 

интеллектуального уровня детей, расширение их кругозора, углубление знаний, 

формирование умений и навыков; 

 психологические услуги, направленные на улучшение психического 

состояния детей и их адаптацию к условиям жизнедеятельности; 

 услуги по организации культурно-досуговой деятельности, 

краеведческие и экскурсионные, обеспечивающие разумное и полезное 

проведение детьми свободного времени, их духовно-нравственное развитие, 

приобщение к ценностям культуры и искусства; 

 услуги в сфере физической культуры и спорта, направленные на 

физическое развитие, укрепление здоровья детей; 

  информационные услуги, направленные на предоставление 

своевременной и достоверной информации о различных сторонах деятельности 
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учреждения; 

 развивающие услуги, направленные на развитие творческого 

потенциала и всестороннее развитие способностей у детей. 

2.16. Прием детей в лагерь осуществляется до начала и в период его работы 

(при наличии свободных мест). Для зачисления в лагерь родители (законные 

представители) ребенка представляют заявление о приеме, медицинское 

заключение об отсутствии у ребенка ограничений по состоянию здоровья, согласие 

на обработку и распространение персональных данных.  

2.17. На основании поступивших документов между образовательной 

организацией и родителем (законным представителем) подписывается договор об 

организации отдыха и оздоровления ребенка.  

2.18. Зачисление обучающихся в ЛДП проводится приказом по МБУ ДО 

«ЦДО «Красноглинский» г.о. Самара.  

2.19. Отчисление обучающихся осуществляется: 

 на основании письменного заявления родителей (законных 

представителей), 

 на основании медицинского заключения о состоянии здоровья 

обучающихся, 

 за неоднократное и грубое нарушения дисциплины и правил 

внутреннего распорядка МБУ ДО «ЦДО «Красноглинский» г.о. Самара. 

2.20. Питание обучающихся организуется в столовой близлежащего 

общеобразовательного учреждения на основании договора. 

2.21. Медицинское сопровождение деятельности ЛДП организуется на 

основании договора МБУ ДО «ЦДО «Красноглинский» г.о. Самара с 

медицинской организацией, имеющей лицензию на ведение медицинской 

деятельности. 

 

3. Кадры, условия труда педагогов 

3.1. Начальник ЛДП назначается приказом директора МБУ ДО «ЦДО 

«Красноглинский» г.о. Самара на срок, необходимый для подготовки и 

проведения ЛДП, а также представления финансовой и бухгалтерской 
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отчетности. 

3.2. Подбор кадров для проведения ЛДП осуществляет Организатор ЛДП. 

3.3. Начальник лагеря, воспитатели ЛДП руководствуются в своей 

деятельности должностными инструкциями, настоящим Положением и 

Программой ЛДП. 

3.4. Порядок, условия привлечения воспитателей для работы в ЛДП, а 

также оплата их труда устанавливаются в соответствии с нормативно-

правовыми актами Министерства образования Российской Федерации. 

3.5. К педагогической деятельности в ЛДП допускаются лица, 

отвечающие требованиям квалификационных характеристик, определенных для 

соответствующих должностей педагогических работников. 

3.6. Начальник и воспитатели ЛДП в обязательном порядке обязаны 

пройти медицинское обследование согласно установленному СанПиНом 

порядку, гигиеническую подготовку и быть привитыми в соответствии с 

национальным календарем профилактических прививок, а также по 

эпидемиологическим показаниям. Каждый воспитатель ЛДП должен иметь 

личную медицинскую книжку, оформленную в соответствии с санитарными 

требованиями. 

4. Охрана жизни и здоровья обучающихся 

4.1. Начальник и воспитатели ЛДП несут ответственность за охрану 

жизни и здоровья обучающихся ЛДП. 

4.2. Воспитатели и обучающиеся ЛДП обязаны строго соблюдать 

дисциплину, выполнять правила внутреннего распорядка, режим дня, план 

учебной и воспитательной работы. 

4.3. Не допускается самовольный уход обучающихся с территории ЛДП. 

4.4. Обучающиеся могут уходить домой самостоятельно по окончании 

дня на основании письменного заявления родителей (законных представителей). 

5. Порядок финансирования 

5.1. Основным источником финансирования ЛДП являются средства 

из муниципального бюджета. 

5.2. Другие источники финансирования ЛДП: 
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 внебюджетные средства; 

 средства родителей (законных представителей); 

 добровольные пожертвования других физических и юридических лиц; 

 иные источники, не запрещенные законодательством Российской 

Федерации. 

5.3. Начальник ЛДП контролирует эффективность и целесообразность 

расходования денежных средств на организацию деятельности ЛДП и после ее 

закрытия (вместе с бухгалтером МБУ ДО «ЦДО «Красноглинский» г.о. Самара) 

подводит итоги финансовой деятельности ЛДП. 
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